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A Coordenagao do curso de Pds-graduacao Lato sensu em Neurociéncias aplicadas aos
negdcios da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias com base nas disposicdes regimentais da UFRN, na Resolucdo n.2
008/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e respeitando as demais normas
vigentes, torna publica pelo presente Edital, a abertura de solicitacdo de inscricdes para o
processo seletivo de candidatos ao curso de Especializacdo em Neurociéncias aplicadas aos
negdcios para ingresso, no periodo letivo 2023.1.

1- DOS CANDIDATOS
Nos termos deste Edital poderdo se candidatar as vagas aqui ofertadas os candidatos
detentores de diploma de curso superior ou equivalente, em qualquer area, com certificacdo
devidamente reconhecida pelo MEC.

2- DAS VAGAS

Serao ofertadas pelo curso de Especializagdo em Neurociéncias aplicadas aos negdcios um
total 85 (oitenta e cinco) vagas distribuidas conforme segue:

e 58 (cinquenta e oito) vagas serdo destinadas para demanda aberta de ampla
concorréncia;

e 09 (nove) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas ou
indigenas (PPI) segundo os termos da Resolu¢do n? 047/2020 e da Resolugdo n@
008/2022 de 21 de junho de 2022.

e 09 (nove) serdo destinadas
(i) a pessoas com deficiéncia (PD), segundo os termos do Decreto Federal n2 3.298,

de 20 de dezembro de 1999, artigos 32 e 49, com redacdes dadas,
respectivamente, pela Lei n? 13.146/2015 e pelo Decreto Federal n2 5.296/2004,
ao disposto na Resolug¢do n? 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei n? 12.764/2012
ou a pessoas com transtorno do espectro autista ou outras necessidades
especificas segundo os termos da Resolucdao n2 008 de 21 de junho de 2022;

e 09 (nove) vaga(s) serdo destinadas para capacitacdo interna de servidores efetivos
ativos do quadro permanente da UFRN em atendimento ao Programa de Qualificacao
Institucional da UFRN- PQl

Ndo havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPl ou PQ), condicdo de
pessoa com deficiéncia (PD), de pessoas com transtorno do espectro autista ou com outros
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transtornos ou necessidades especificas.

Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas reservadas aos optantes pelas
modalidades PPI, PD e pessoas com quaisquer transtornos, estas vagas serdao somadas as
demais vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.

3- DAS VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS

Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de a¢ao afirmativa do curso de
Especializagdo em Neurociéncias aplicadas aos negécios serao definidos como optantes e
obedecerdo a todas as regras (de acordo com o Anexo | - Politica de A¢des Afirmativas —
Orientagdes aos Candidatos) e passarao por todas as etapas estabelecidas neste Edital.

Candidatos(as) optantes na modalidade raca negra/preta ou parda

Serdo considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as)
ou pardos(os), conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaragdo (Anexo Il -
Declaragdo para Beneficidrios do Critério Etnico-Racial) confirmada por Comissdo de
Verificacdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de
2022 e com poder deliberativo para esse fim. A Comissdo de Verificacdo Etnico-racial sera
composta por trés membros titulares e um suplente e terd em sua composicio membros
com conhecimento sobre a temdtica da promocao da igualdade racial (confirmado por meio
de declaracdo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor, garantindo-se espaco
para representante do movimento negro. Todos os membros da Comissdao deverdo também
assinar Termo de Confidencialidade relativo as informacgbes que tiverem acesso em fungdo
do processo e Declaracdo de ndo conhecimento pessoal do candidato.

Candidatos(as) optantes na modalidade vaga para indigenas:

Serdo considerados(as) indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem cépia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragcdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranga local e duas testemunhas da
comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme Art. 42 da Resolucdo N2
047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

Candidatos(as) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia:

Deverdo apresentar laudo médico, atestando a condi¢do de deficiente em consonancia ao
disposto na Resolugdo n? 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto
Federal no 3.298/1999, artigos 30 e 40, com redag¢des dadas, respectivamente, pela Lei no
13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, a qualquer momento, o candidato optante
sera eliminado da selecdo e, se tiver iniciado o curso ficard sujeito a anulacdo da sua admissao
ao MPGTES, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditdrio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

4- DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO:



Os candidatos solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF exclusivamente via
internet pelo sistema eletrénico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. O
candidato deverd acessar o SIGAA através do Sistema Federal do gov.br enderego
https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao SIGAA.

Caso o candidato faca acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=L), ele encontrard uma
interface (tela azul) que lhe solicitard ‘Entrar pelo gov.b/’. Assim que acessar o gov.br, o
candidato que possuir login deve entrar com seu login para ser direcionado ao ambiente do
SIGAA e dar inicio ao pedido de inscricdo seguindo as instru¢des que constam neste edital.

Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzird para um formulario para
gue seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o candidato sera consultado sobre autorizacdo de compartilhamento de seus dados
pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, deverd clicar no botdo azul escrito
“Autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e poderd iniciar o
pedido de inscrigdo.

Poderdo solicitar inscricdo os(as) candidatos(as) que possuam diploma, certificado ou
declaracdo de conclusdo de curso de graduacao.

No ato da solicitacdo de inscricdo sera oferecida a todos os(as) candidatos(as) a opcdo de
concorrer as vagas de Politica de A¢Oes Afirmativas, através de uma das quatro alternativas
disponiveis no questiondrio de inscricdo: "Deseja concorrer as vagas da Politica de Agdo
Afirmativa? ( ) Sim, na modalidade pessoas pretas, pardas - PPP; ( ) Sim, na modalidade
pessoas indigenas - Pl; () Sim, na modalidade pessoas com deficiéncia - PD, pessoas com
transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas; ( ) Ndo.”

O candidato deverd no ato da solicitacdo de inscricdo preencher integralmente o formulario
de acordo com as instrugdes nele constantes, anexando os documentos requisitados neste
edital e envia-los eletronicamente. A documentacdao comprobatdria deverd ser anexada
respeitando o periodo para solicitar inscricdo previsto no cronograma deste edital. Nao
caberd analise de pedido de recurso para destinacdo a vaga de acdo afirmativa para os(as)
candidatos(as) que nao declararem a sua condi¢do no requerimento de inscricdo no processo
seletivo.

5- DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

Os documentos requeridos para solicitacdo de inscricdo conforme especificado a seguir
deverdo ser enviados eletronicamente via SIGAA, digitalizados e sem rasuras no periodo de
14 de abril a 15 de maio de 2023, como indicado no cronograma do processo seletivo.
Observe que o tamanho maximo de arquivo PDF suportado pelo sistema é de 5MB.

Os candidatos de todas as modalidades de vagas ofertadas por este edital deverao inserir
emformato PDF os seguintes documentos:

a) Copias de RG e do CPF para brasileiros (frente e verso, em arquivo uUnico).
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Caso seja estrangeiro, devera apresentar copia do passaporte e/ou carteira de

identidade;

b) Cépia de Diploma de Graduagdo de curso superior reconhecido pelo MEC (frente e
verso); Caso o candidato ainda ndo tenha concluido o curso de Graduagdo no periodo
de solicitacdo de inscricdo na selecdo do Curso de Especializagdo em Linguistica Textual e
Ensino, deverd apresentar Histdrico Escolar com a carga hordria integralizada necessaria
para a conclusdo do curso de graduagdo e uma declaracdo assinada pela Coordenacgdo
do Curso informando que o candidato devera concluir seu curso até a data final de
cadastro de novos alunos. No caso de o candidato concluinte vir a ser selecionado, ele
deverd, no ato da matricula, apresentar documento comprobatdrio do término do
curso, sob a pena de perder a vaga.

c) Coépia do Histérico Escolar da Graduagdo, constando a carga hordria

concluida para a obtenc¢ado do diploma.

d) Cépia do Curriculo cadastrado e atualizado com foto recente na Plataforma

Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br/)

e) Copia digitalizada da documentacdo comprobatdria das atividades

realizadas exigidas no curriculo, EM ARQUIVO UNICO, conforme a sequéncia

constante na Tabela com critérios de Analise do Curriculo e Pontuagao (ANEXO

VI1). S6 serao consideradas as atividades exigidas na Tabela com criterios de

Analise do Curriculo e Pontuagdo.

f) Copia do comprovante de endereco.

g) Candidatos as vagas destinadas a servidores da UFRN devem inserir ainda

a Declaracaofuncional fornecida pelo Departamento de Administracdo de

Pessoal — DAP da UFRN.

O candidato que concorre a vaga de acgbes afirmativas deverd, no ato da solicitacdo de
inscricdo,anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Autodeclara¢do Etnico-racial, para candidatos/as negros/as ou pardos/as
(Anexo Il) deste edital);

b) Candidatos que se enquadrem na modalidade de vaga de ag¢des afirmativas
para raca negra/preta ou parda deverdo enviar ainda um video seguindo as
instrucdes apresentadas doAnexo Il

c) Coépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou
declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena (Anexo V deste
edital), assinada por lideranca local e e/ou reconhecimento pela FUNAI ou
APIRN, para optantes na modalidade de reserva de vaga para indigena;

d) Caso o candidato a vaga de agdes afirmativas para pessoas negras, pretas e
pardas deixe deanexar quaisquer um dos documentos especificos para solicitar
inscricdo nesta modalidade de vagas, ele serd automaticamente remanejado
para as vagas de demanda aberta de amplaconcorréncia.

Candidatos optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PD), transtorno do
espectro autista ou outras necessidades especificas deverdo, no ato da solicitacdo de
inscricdo, anexar ainda:


http://lattes.cnpq.br/)
http://lattes.cnpq.br/)

a) laudo médico em formato PDF atestando a condicdo de deficiéncia contendo na
descrigao clinica, o grau ou nivel de deficiéncia ou do transtorno do espectro autista, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas —
CID, bemcomo laudo de quaisquer outros transtornos;

Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima foram
enviados. O Programa de pds-graduacdo e a Comissao de Selecdo ndo se responsabilizam pelo
ndo-recebimento de solicitacdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica, falhas

de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como por outros fatores,
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitas solicitagcdes de inscricdo que ndo sejam encaminhados pelo sistema eletrénico
de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou apds a data definida em Edital. Os candidatos
ndo poderdao sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer documento a sua
solicitacdo de inscricdo ap6s o prazo definido em Edital para encaminhar o pedido de inscricado.

6- DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd realizado pela Coordenacdo do Curso de Especializacdo em
Neurociéncias aplicadas aos negécios.

O processo seletivo dos(as) candidatos(as) para a pds-graduacdo Lato sensu ocorrerda em 04
(quatro) etapas: Primeira Etapa: Homologacdo das Inscri¢cdes solicitadas; Segunda Etapa: Analise
do curriculo; Terceira Etapa: Heteroidentificacdo (para candidatos(as) negros(as), pretos(as) e
pardos(as)); e Quarta Etapa: Resultado Final.

12 etapa — Homologacao das inscricdes solicitadas

Esta etapa é eliminatdria e determina se a solicitagao de inscricdo sera ou nao deferida.

Nesta etapa serdao conferidos os documentos requisitados no ato da solicitacdo de inscricdo. Nao
serdo aceitas solicitagcbes de inscricdo sem a documentagdo requisitada, com apenas parte
daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentacao
incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos. O deferimento da
solicitacdo de inscricdo do(a) candidato(a) implicard na aceitacdo total e incondicional das
disposicdes, normas e instrucdes constantes deste Edital.

22 Etapa — Selecdo a partir da Analise do curriculo dos candidatos

Esta etapa é classificatdria e determina se o candidato sera aprovado dentro do nimero de vagas
ou ficara em cadastro de reserva. A selecdo sera feita com base na analise do curriculo dos
candidatos, obedecendo aos critérios constantes no ANEXO VI deste edital.

Serdo considerados critérios de desempate obedecendo a seguinte ordem: a) maior nota no item
04 do curriculo; b) maior nota no item 03 do curriculo, caso o empate permaneca; c) maior nota
no item 07 do curriculo, caso o empate permaneca; d) maior nota no item 08 do curriculo, caso o
empate permaneca; e) nota do IRA constante no histoérico do curso de graduacgdo, caso o empate
permaneca; f) candidato com maior idade, caso o empate permaneca.

32 Etapa — Heteroidentificacdo (para candidatos negros, pretos e pardos)
Esta etapa é destinada aos candidatos optantes negros (pretos e pardos) que foram aprovados
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até o final da ultima etapa avaliativa que antecede o procedimento de heteroidentificacdo. Para
este procedimento serd usado o video anexado pelo candidato no momento da solicitagdo de
inscricdo no processo seletivo. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por banca
composta por membros da Comissdo de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial
institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em
25 de fevereiro de 2022. A Comissdo de Verificagdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, designard
também os membros para a Banca Recursal ao resultado do procedimento de
Heteroidentificagao.

42 Etapa — Resultado Final

O Resultado Final trara a lista de candidatos aprovados considerando a nota do curriculo.
Em caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as), serdo observados em sequéncia os
seguintes critérios:

1) maior nota no item 04 do curriculo;

2) maior nota no item 03 do curriculo;

3) maior nota no item 07 do curriculo;

4) maior nota no item 08 do curriculo;

5) nota do IRA constante no histérico do curso de graduacéo;

6) maior idade do(a) candidato(a) conforme previsto no Art. 27 da Lei n2 10.741, de 12 de
outubro de 2003.

7- RESULTADOS E RECURSOS

O resultado de cada etapa do processo seletivo serd publicado em documento PDF na pégina
eletronica publica da Faculdade de Engenharia, Letras e Ciéncias Sociais do Seridd - FELCS via
SIGAA  (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt BR&id=31011),
aba DOCUMENTOS.

Ao término do processo seletivo, as vagas serdo distribuidas entre as categorias de demandas
(aberta; servidor efetivo da UFRN; PPIQ e PD) de acordo com a classificacdo dos(as)
candidatos(as).

Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberd recurso devidamente
fundamentado, no prazo de até 01 (um) dia util a contar da publicacdo do resultado. Caso o
candidato queira interpor recurso deve enviar e-mail a Coordenacdo pelo endereco
marcelo.henrique@ufrn.br .

N3o serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ao recurso, recursos submetidos apds a data
definida em edital, recursos que ndo sejam relacionados a etapa corrente do processo seletivo,
ou gue ndo sejam encaminhados pelo sistema eletronico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

8- CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS PERIODO/DATAS

PERIODO DE SOLICITACAO DE INSCRICOES 14/04/2023 4 15/05/2023
12 ETAPA — HOMOLOGAGCAO DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO


https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=31011

Divulgacdo do resultado da 12 etapa 16/05/2023
Interposicao de recurso ao resultado da 12 etapa 17/05/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 18/05/2023

22 ETAPA — SELEGCAO A PARTIR DA ANALISE DO CURRICULO DOS CANDIDATOS

Divulgacdo do resultado da 22 etapa 19/05/2023
Interposicao de recurso ao resultado da 22 etapa 22/05/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 23/05/2023 até as 12h
32 ETAPA — PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Divulgacdo do resultado da 32 etapa 23/05/2023
Interposicao de recurso ao resultado da 32 etapa 24/05/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 25/05/2023 até as 12h

42 ETAPA IV — RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

Divulgagdo do Resultado Final 25/05/2023
Interposicdo de recurso ao Resultado Final 26/05/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 29/05/2023
Confirmacgdo de interesse na vaga 30/05/2023 3 31/05/2023
Periodo de matricula no curso 01/06/2023 a 06/06/2023
Inicio do curso 08/06/2023



9- DAS MATRICULAS

As matriculas ocorrerdo no periodo 01 de junho a 06 de junho de 2023, como indicado no cronograma do
processo seletivo no item 8 deste edital.

10- CURSO

As aulas iniciardo no dia 08/06/2023. O curso possui carga hordria de 417h e sua matriz curricular
(disponivel no ANEXO VII), é composta por 10 (dez) disciplinas ofertadas em mddulos, além do Trabalho
de Conclusao de Curso.

Periodo e Periodicidade: O curso tem duracdo de 18 meses e sera ofertado em ambiente virtual, com
aulas sincronas, as quintas-feiras (das 19:00 as 22:00h). Nos meses subsequentes os discentes
desenvolverdo seus Trabalhos de Conclusdao de Curso. Serdo realizadas ainda, atividades presenciais
optativas, podendo ocorrer tanto nas instalagdes da UFRN-FELCS, como também no Instituto de Ensino e
Pesquisa Alberto Santos Dumont (ISD) — Instituto Internacional de Neurociéncias Edmond e Lily Safra. O

calenddrio de aulas das disciplinas sera disponibilizado na primeira semana de aula.

11- INVESTIMENTO
18 parcelas de RS 249,00 (duzentos e quarenta e nove reais).

12- DISPOSICOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar toda publicacdo de resultado, comunicados,
noticias, atualizacdes ou outro referentes ao processo seletivo feitos pela drea do candidato através do
SIGAA, na pagina do curso, aba DOCUMENTOS
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=31011) durante todo o
tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Selegdao de acordo com a legislagdo universitaria
pertinente.

Eventuais duvidas ou outro esclarecimento, contate a Coordenacdo do Programa pelo endereco de e-mail
marcelo.henrique@ufrn.br com o assunto “Processo Seletivo” ou pelo telefone (84) 99636-9030.

Currais Novos, 11 de abril de 2023

Prof. Dr. Marcelo Henrique Neves Pereira — SIAPE 2688224


mailto:marcelo.henrique@ufrn.br

ANEXO |

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrera o procedimento de heteroidentificagdo em etapaimediatamente
anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de acordo como procedimento disposto
no Capitulo | da Resolugdo n° 047/2020 — CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

Os documentos de autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento da solicitacdo
de inscricdo no processo seletivo serdo repassados & Comisséo de Verificagio Etnico-racialda UFRN (CVER)
gue os destinara as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada banca de heteroidentificacdo é
composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de género e cor/raca e 0 cargo
de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A avaliacdo realizada pela Comissdo de Verificagdo
Etnico-racial considerara, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos & cor da
pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que,
combinados ou ndo, permitirdo confirmara autodeclaracdo. N&o sera considerado o fator genotipico do(a)
candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para aferi¢do da condi¢do autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e gravado
segundo as instrucdes do Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Ap6s avaliar o video, a

Comissdo de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial emitira parecer relativo a condicio racial do(a)
candidato(a).

Sera nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comissdo de Verificagdo Etnico-racial,
para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas decisdes, a Comisséo
Recursal devera considerar a gravacao do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela
CVER e o contetdo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a). Ndo cabera recursodas decisdes da Comissao
Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de heteroidentificagdo nos 5
(cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que esta concorrendo, no ambitoda UFRN, podera reapresentar o
parecer emitido pela referida banca, conforme § 3°, Art. 3° da Resolugdo N° 047/2020-CONSEPE, de 08 de
setembro de 2020.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por meio de
requerimento & Comissdo de Verificacdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo por
divulgacdo néo autorizada.



ANEXO Il

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Programa de P6s-graduacdo em: Edital N°: Cidade
do curso:

Eu, acima identificado solicito inscricdo no Processo Seletivo UFRN, em vaga destinada parapolitica de acéo
afirmativa definida pela Lei n® 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero): ( ) Preto(a); ou ()
Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao procedimento
de heteroidentificacdo, que serd realizado pela Banca de Heteroidentificagdo, e estou sujeito(a) a perda da

vaga e a san¢Oes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragéo.

CIDADE , de__de 202_
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ANEXO 111

RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

Em caso de situagbes excepcionais de seguranca sanitdria em que ndo seja possivel realizar o
procedimento presencialmente, o procedimento de heteroidentificagdo podera ser realizadoremotamente.

Para tanto, no ato da solicitacdo de inscri¢do o(a) candidato(a) devera enviar um video recente, apresentando o
documento de identificagdo (documento oficial de identificacdo com foto) frente e verso, e dizer a frase
indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo_da UFRN, me autodeclaro [dizer aopgéo: Preto
ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificagdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a estrita
observéncia dos seguintes aspectos obrigatorios para gravagdo. O video deverd ser gravado na posi¢ao
horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando todo o rosto até a
altura do peito;
2. PosicBes que devem ser apresentada no video

Perfil Frontal
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Perfil Direito

Perfil Esquerdo

12



Perfil Frontal, apresentando a palma da mdo direita

®v

Perfil Frontal, apresentando a palma da méo esquerda

v




Perfil frontal, apresentando costado da méo direita

v

Perfil frontal, apresentando costado da méao esquerda

O




Apo6s demonstracOes das posi¢coes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento oficial
de identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracdo: Eu, [dizer o nome completo]
inscrito (a) no processo seletivo_.da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgéo: Preto ou Pardo]”.

O video deve apresentar boa iluminagdo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de modoa
interferir no resultado final das imagens e gravaces;

A captacdo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocromatico;

N&o se apresentar com maquiagem, adere¢os: éculos escuros, boné, lenco ou outros quepossam
cobrir rosto, cabelos e pescoco;

N&o utilizar na gravacao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ouvideo,
tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

O video deve apresentar boa resolu¢cdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4,

.avi, .mjpeg, .wmyv, .flv ou .mov; e com tamanho méaximo do arquivo de 5SMB.

Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para
gravacéo.



ANEXO IV

SOLICITAGAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:

Programa de Pés-Graduacao em

Processo seletivo Edital N°: Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificacdo no processo seletivo do Programa de Pésgraduacdo em
da UFRN em nivel de () Mestrado () Doutorado, paravaga

destinadas aos beneficiarios de acdo afirmativa (definida pela Lei n® 12.711/2012), SOLICITOa analise da
Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo ndo foi homologada por ndoatender a critérios
fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo) parahomologagéo da autodeclaracéo de

pretos e pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificag&o)



ANEXO V

DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de P6s-Graduagdo em

Edital N°: Cidade do curso:

Eu acima identificado, solicito inscricdo no Processo Seletivo da UFRN

como beneficiario de vaga destinada a acdo afirmativa de acordo com a Lei n® 12.711/2012, DECLARO
que sou indigena da etnia/povo

e que:
() resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Endereco de residéncia:
Municipio: Estado:

Atencdo: € obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1(uma)
Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Liderancga Indigena Assinatura da testemunha 1
Nome legivel da Lideranca Indigena Nome legivel da testemunha 1
N° da Cédula de Identidade da Lideranga Indigena N° da Cédula de Identidade da testemunha 1

Assinatura da testemunha 2

Nome legivel e N° da Cédula de Identidade da testemunha 2

, de de 2022.
CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacio)



TABELA COM CRITERIOS DE ANALISE DO CURRICULO E PONTUACAO DE CADA ITEM

ANEXO VI

ITEM DISCRIMINACAO PONTUACAO PONTUACAO
OBTIDA
01 Diploma de graduacdo 10 pontos
02 Participacdo em curso de |2 pontos por
atualizacao participacdo (maximo
de 5 cursos)
03 Atuacéo em cargos | 10 pontos ano
administrativos (méximo de 5 anos)
04 Prémio de mérito profissional 5 pontos por prémio
(maximo de 5
prémios)
05 Participacdo como ouvinte em | 5 pontos por evento
congressos e similares (méximo de 4
participac6es)
PONTUACAO TOTAL OBTIDA




ANEXO VII

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO / DOCENTES / CARGA HORARIA

MODULO DOCENTE INSTITUICAO | CARGA
HORARIA
METODOLOGIA CIENTIFICA ALEXANDRO UFRN/FELCS | 45h
TEIXEIRA GOMES
INTRODUCAO AS NEUROCIENCIAS EDGAR MORYA UFRN/ISD 45h
NEUROLIDERANCA E COMPORTAMENTO | MARCELO UFRN/FELCS | 45h
HUMANO NAS ORGANIZACOES HENRIQUE NEVES
PEREIRA
SISTEMA NERVOSO E O PROCESSO DE ANDRE LUIS NEUROLIFE 32h
VISUALIZACAO DE OPORTUNIDADES E HERNANDEZ
DEFINICAO DE OBJETIVOS PANTOJA
NEUROMARKETING MARCELO UFRN/FELCS | 45h
HENRIQUE NEVES
PEREIRA
NEUROCIENCIAS, INOVACAO E RODRIGO ROMAO UFRN/FELCS | 32h
CRIATIVIDADE DO NASCIMENTO
NEUROCIENCIAS E O UNIVERSO DIGITAL | RODRIGO ROMAO UFRN/FELCS | 32h
DO NASCIMENTO
PROGRAMACAO NEUROLINGUISTICA WENDELL DA INAP - Instituto | 32h
APLICADA AOS NEGOCIOS SILVA ARAUJO de
Neurolinguistica
Aplicada
NEUROECONOMIA FELIPE LUIZ NEVES | IFRN 32h
BEZERRA DE MELO
NEUROETICA ANA MARIA IFRN 32h
JERONIMO SOARES.
SEMINARIOS DE TCC MARCIO SALES UFRN/FELCS | 45h
SANTIAGO
TOTAL DA CARGA HORARIA 417h




